
令和６年度ガバナンス・コードの遵守状況

令和７年４月１日

公益財団法人北海道学校給食会

【自己評価】 Ａ：対応している Ｂ：一部対応している Ｃ：対応できていない

項 目 自己評価

１ 法令に基づき適切な事業運営及び組織運営を行うべきである。

①公益法人に適用される法令を遵守しているか。

・公益法人の認定等に関する法律等の法令に則り適切に事業運営 Ａ

を行っている。

②事業運営に当たって適用される法令を遵守しているか。

・公益法人関係法令、食品衛生関係法等を遵守し、事業を運営実 Ａ

施している。

③適切な法人運営及び事業運営を確保するための役員等の体制を整

備しているか。

・定款に則り、理事、評議員等の役員により理事会、評議員会に Ａ

おいて、事業計画及び収支予算関係の承認を行い、監事による

監査を通じて適切な事業運営を行っている。

２ 組織運営に関する目指すべき方針を策定すべきである。

目指すべき方針が策定されているか。

・令和３年１月、グランドデザイン2030「北海道学校給食会の目 Ａ

指す姿」を策定している。

３ コンプライアンス意識の徹底を図るべきである。

職員に対して、コンプライアンス教育を実施しているか。

・グループウェアを活用し、管理職及び職員向けの研修を実施し Ａ

ている。

４ 公正かつ適切な会計処理を行うべきである。

①財務･経理の処理を適切に行い､公正な会計原則を遵守しているか。

・公益財団法人として、公益法人会計基準に則り適切に財務・経 Ａ

理処理を行っている。

②会計処理を公正かつ適切に行うための実施体制を整備しているか。

・公益法人会計基準に準拠し、会計規程を定めて職員により適切 Ａ

に処理し、税理士事務所の監査及び監事により監査を受ける体

制としている。


